Yhdistyksen, Finnish Lapland Tourist Board ry:n, sdannot

1 § Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja toimialue

Yhdistyksen nimi on Finnish Lapland Tourist Board ry ja kotipaikka Rovaniemi. Yhdistyksen toimialueena on
Lapin maakunta. Yhdistys kayttda suomenkielisend nimenaan Lapin Matkailuelinkeinon Liitto (LME).

2 § Tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on valvoa matkailualalla toimivien yrittdjien yleisia ja yhteisia etuja, edistaa
jasentensa valista yhteistoimintaa ja parantaa alan yleisia toimintaedellytyksid ja nostaa matkailualan
arvostusta. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys seuraa alan taloudellista kehitysta ja lainsaadantoa
seka tekee naihin liittyvia aloitteita, esityksia ja antaa lausuntoja. Yhdistys voi hallinnoida ja toteuttaa
elinkeinoja edistavia hankkeita. Yhdistys ohjaa ja neuvoo jaseniddan ammatin-harjoittamiseen liittyvissa
asioissa jarjestamalla kokouksia, neuvontatilaisuuksia ja koulutusta seka laatimalla tarvittavia asiaa koskevia
selvityksia.

3 § Yhdistyksen jasenet

Yhdistyksen hallitus voi hyvaksya yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi matkailuun liittyvia oikeuskelpoisia
yrityksia ja matkailun alueorganisaatioita, jotka toimivat yhdistyksen toimialueella. Yhdistyksen hallitus voi
hyvaksya kannatusjdseniksi henkil6ita ja oikeuskelpoisia yhteis6ja myos toimialueensa ulkopuolelta.

4 § Jasenen oikeudet ja velvollisuudet

Jasenyritykselld on oikeus osallistua yhdistyksen toimintaan, kayttaa danioikeutta ja oikeus valita oma
edustaja yhdistyksen toimielimiin. Jasenyrityksen jasenmaksu ja danivalta on sidottu jasenyrityksen
liikevaihtoon 8-portaisella asteikolla. Adnivalta maaraytyy seuraavasti:

Liikevaihtoon per. asteikko

Asnimaara Jasenmaksu

Pienin liikevaihto (1) 1 1x
(2) 2 2x
(3) 4 3x
(4) 8 4x
(5) 12 5x
(6) 16 6x
(7) 20 7x

Suurin liikevaihto(8)----------- 24— 8x

Vuosikokous vahvistaa asteikon liikevaihdon eurorajat vuosittain.

Jasenenad olevan yrityksen on vuosittain suoritettava yhdistyksen varsinaisen kokouksen maaraama
jasenmaksu, jonka hallitus vahvistaa kokouksessaan liikevaihdon perusteella. Kannatusjasenmaksu
perustuu yrityksen tai yhteison liikevaihtoon. Hallitus vahvistaa kannatusjasenmaksun suuruuden.
Kannatusjasenelld on lasndolo- ja puheoikeus, mutta ei danioikeutta yhdistyksen kokouksissa.



Yhdistyksen kokouksella on oikeus erottaa jasen, joka toimii vastoin yhdistyksen saantoja ja paatoksia tai
muuten vaikeuttaa yhdistyksen toimintaa.

Yhdistyksen hallituksella on oikeus erottaa jasen, joka ei tayta laissa tai yhdistyksen saannoissa mainittuja
jasenyyden ehtoja. Lisaksi hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi yhdistyksesta, jos se ei muistutuksesta
huolimatta ole maksanut jasenmaksua 6 kuukauden kuluttua sen erdadantymisesta.

5 § Toiminnan rahoittaminen
Yhdistys perii varsinaisilta jasenilta ja kannatusjasenilta vuosikokouksen maaraaman jasenmaksun.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, omistaa toimintaansa
varten tarpeellista kiintedd omaisuutta.

Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi harjoittaa liike- ja kustannustoimintaa, panna toimeen
asianmukaisella luvalla rahankerayksia ja arpajaisia sekd hankkia ja hallita toimintaansa varten tarpeellista
kiinteaa ja irtainta omaisuutta. Yhdistyksen tavoitteena ei ole taloudellisen hyédyn tuottaminen.

6 § Yhdistyksen toimielimet
Paatosvaltaa kayttavana toimielimena on yhdistyksen kokous ja toimeenpanevana elimena hallitus.

Yhdistyksen kokouksissa danivaltaa kayttavat jasenten valtuuttamat henkil6t.

Yhdistyksen kokous

Yhdistyksen paatantavaltaa kayttaa vuosittain toukokuun loppuun mennessa pidettava varsinainen kokous.
Tarpeen mukaan tai jos vahintaan 1/10 danioikeutetuista jasenyrityksista sita vaatii, hallitus kutsuu
ylimaaraisen yhdistyksen kokouksen.

Yhdistyksen kokouskutsu julkaistaan yhdistyksen kokouksen p&aattamalla tavalla joko Lapin maakunnassa
ilmestyvassa lehdessa tai lahetetdan sahkopostilla tai kirjeitse jasenille, vahintdaan 10 paivaa ennen
kokousta. Kokouskutsussa on mainittava kasiteltavat asiat.

Varsinaisessa kokouksessa kasitellaan seuraavassa luettelossa mainitut asiat:

1. Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja muut virkailijat.
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. Hyvaksytdan yhdistyksen toimintakertomus.

w

. Esitetaan tilintarkastajien lausunto seka vahvistetaan tilinpaatos.

4. Paatetdan vastuuvapauden myontdamisesta tilivelvollisille.

5. Késitelladn saantojen 4 §:n mukaisesti jasenyritysten erottamista koskevat asiat.

6. Paatetaan hallituksen matkakorvauksista ja palkkioista seka toiminnantarkastajien palkkioista.
8. Paatetaan hallituksen jasenten lukumaarasta.

9. Valitaan hallituksen jasenet.

10. Valitaan toiminnantarkastaja ja hanelle varahenkil®

11. Paatetdan seuraavan vuoden jasenmaksun suuruudesta.



12. Hyvaksytaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma seka talousarvio.

13. Kasitellddn mahdolliset muut asiat.

Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus. Siihen kuuluu 6-12 yhdistyksen vuosikokouksen valitsemaa jasenta ja 4-6
vuosikokouksen valitsemaa varajasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. Toimikausi alkaa valintakokouksen paattyessa.

Hallitus on paatodsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja puolet hallituksen jasenista on
paikalla. Adnestyksessa asiat paatetaan yksinkertaisella danten enemmistélld. Adnten mennessé tasan
voittaa se mielipide, jota puheenjohtaja kannattaa, paitsi vaalit ja suljettu lippudanestys ratkaistaan arvalla.

Hallituksen tehtavana on:

1) valita keskuudestaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seka valita sihteeri, rahastonhoitaja ja muut
toimihenkilot;

2) hoitaa yhdistyksen asioita ndiden saantdjen ja yhdistyksen kokouksen pdatosten mukaisesti,
3) valmistaa vuosittain toimintakertomus ja tilinpaatos,
4) valmistaa toimintasuunnitelma ja talousarvio;

5) kutsua koolle yhdistyksen kokoukset sdantéjen maaraamalla tavalla ja valmistella niissa esille tulevat
asiat;

6) hyvaksya yhdistyksen jasenet;

7) katsoa eronneeksi tai erottaa jasenet saantdjen 4 § mukaan seka

8) hoitaa muut hallitukselle kuuluva tehtavat

Nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai hallituksen
erikseen maaraama henkild, jokainen edellda mainituista yksindan.

7 § Toimi- ja tilikausi

Yhdistyksen toimi- ja tilikautena on kalenterivuosi. Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen tulee olla
valmiina viimeistaa helmikuun loppuun mennesséa luovutettavaksi tilintarkastajille, joiden tulee antaa
yhdistyksen kokoukselle lausunto toimittamastaan tilintarkastuksesta.

8 § Saantdjen muuttaminen

Yhdistyksen saant6ja voidaan muuttaa yhdistyksen kokouksen paatdkselld, jos % annetuista danista
on muutosta kannattanut.

9 § Yhdistyksen purkaminen

Yhdistyksen purkamisesta on paatettava kahdessa perakkaisessa vahintaan kahden kuukauden valein
pidettavassa yhdistyksen kokouksessa ja tallaisen paatoksen tekoon vaaditaan kummassakin



kokouksessa vahintdan % annetusta danimaarasta. Jalkimmaisessa purkamisesta paattavassa kokouksessa
on samalla paatettava, miten yhdistyksen varat on kaytettava yhdistyksen tarkoituksen ja paamaarien
edistamiseksi.



